Huisregels We vinden het als Eva’s Wedding & Event Planners Academy van
groot belang dat we respectvol met elkaar omgaan: studenten onderling,
studenten en docenten, en docenten onderling.

Daarmee zorgen we samen voor een goed leer- en leefklimaat.

Daarom hebben we in Eva’s Wedding & Event Planners Academy een aantal
gedragsregels opgesteld. Daar moet iedereen, medewerkers en studenten,
zich aan houden.

De huisregels van Eva’s Wedding & Event Planners Academy bestaan uit de volgende 5 afspraken:

We zorgen samen voor een veilige en schone school.

We spreken in het Nederlands met elkaar.

We eten en drinken op de plekken waar dat is aangegeven.

Op school zijn onze gezichten goed herkenbaar en dat betekent dat het dragen van petten,

mutsen, capuchons

en helmen op school niet is toegestaan.

We fotograferen en filmen alleen als de ander dat goed vindt.

We hebben geen regels voor wat al bij wet geregeld is, bijvoorbeeld regels over drugs of over stelen
of vernielen. Iedereen hoort zich aan de wet te houden.
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Procedure Schorsen en verwijderen Eva’s Wedding & Event Planners Academy wil studenten
en medewerkers een plek bieden waar ze zich veilig voelen en waar ze rustig

en veilig kunnen leren en werken. Het is dan ook belangrijk dat studenten weten

wat er van hen verwacht wordt. Daarom heeft Eva’s Wedding & Event Planners Academy

de rechten en plichten van studenten opgenomen in de Onderwijsovereenkomst,

het Studentenreglement en de opleidingsgids.

Als een student wangedrag vertoont op school, in een onderwijsbedrijf

of in een leerbedrijf (stagebedrijf), kan Eva’s Wedding & Event Planners Academy overgaan
tot het opleggen van disciplinaire maatregelen.

Het meest ingrijpend zijn het schorsen of verwijderen van een student.

Een directeur kan een student schorsen als wangedrag de onderwijsomgeving in gevaar brengt.
Een schorsing is een time-out die nodig is om orde, rust en veiligheid in de onderwijsomgeving
te herstellen. Tijdens een schorsing heeft de student geen toegang tot de lessen, de school

of het onderwijsbedrijf. Een schorsing duurt in beginsel maximaal vijf werkdagen.

Na de schorsing kan de student verder met zijn of haar opleiding.

Wanneer blijkt dat een (herhaalde) schorsingsmaatregel niet het gewenste effect heeft
op een student, kan de directeur van de school de student verwijderen. Dit kan ook
direct bij ernstig wangedrag, zoals opzettelijk fysiek geweld dat letsel tot gevolg heeft,
grove pesterijen, discriminatie of drugsbezit, -gebruik of -verkoop. Na de verwijdering
kan de student niet meer verder met zijn of haar opleiding. De complete procedure
rondom schorsing en verwijdering van een student, inclusief de mogelijkheid om
bezwaar te maken tegen een genomen beslissing is te vinden op: www.academy.eva-
servicebureau.com
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